Salesiansky klub mladeze, z. s. CENTRUM DON BOSCO,

0'
w zabyvajici se pomoci mladym lidem z détskych domovti,

CENTRUMDON

vychovnych ustavl a péstounské péce se vstupem

SKMBOSCO do samostatného zivota a zaclenénim se do spolec¢nosti,

POZADUJEME

» vzdélani v oboru soc. prace (VOS, VS), socialni
pedagogika, specialni pedagogika... (splnéni
pozadavk na vzdélani na pozici socialniho
pracovnika dle zakona ¢. 108/2006 Sb.

o socialnich sluzbach)

» samostatnost a iniciativni pristup, flexibilita,
dobré komunikaéni schopnosti, osobni
zralost (laskavy pristup a zaroven schopnost
jednoznacné vymezovat)

» ochota dale se vzdélavat

» schopnost spoluprace s ostatnimi ¢leny tymu

» souznéni s kulturou organizace, ktera vychazi
z krestanskych hodnot

» trestni beztihonnost, fidi¢sky prikaz skupiny
B, znalost prace na PC — uzivatelska znalost
béznych kancelarskych programt

» pozice je vhodna i pro absolventy

Vitame e praxe v praci s ohrozenou mladezi
(NZDM, terapeuticka komunita, SVP, zatizeni UV...)

NABIZIME

» nastup od 1. ledna 2025

» pracovni uvazek 1,0

» samostatnou, zodpovédnou a kreativni praci

» moznost seberealizace a dalSiho profesniho
rastu a vzdélavani v dynamicky se vyvijejici
problematice péce o ohrozenou mladez

» intenzivni tymovou praci v malém kolektivu

» pravidelné intervize a supervize

» flexibilni pracovni dobu

» podporujici zazemi tymu

» duchovni zazemi a zakotveni v salesianské
vychovné tradici

prijme
pracovnika/pracovnici na plny uvazek

na pozici SOCIALNI PRACOVNIK

STRUCNA CHARAKTERISTIKA NAPLNE PRACE

socialni prace v ramci programi organizace
(socialni sluzba Socialni rehabilitace Doprovazeni,
program Na vlastnich nohou, program Kurzy)

»  prijimani novych klientt a dalsi spoluprace
s nimi (spoluprace pii tvorbé a naplnovani
individualnich plant klient{, stanovovani cilg,
feSeni konkrétnich situaci a potfeb klient,
podpora pfi jejich zaclenovani do spolecnosti atd.)

» iniciativni hledani feSeni krizovych
situaci klient

» jednani se zainteresovanymi institucemi:
détské domovy, vychovné ustavy, pracovnici
OSPOD, rodiny klientq, socialni odbor, urad
prace, domy na pili cesty aj.

»  podpora v pivodnich rodinach klient,
v jimi zaloZenych rodinach

»  vedeni potfebné dokumentace a administrativy,
ktera souvisi s programy pfimé prace

»  spoluprace na tvorbé dalsich motivacnich
programu pro klienty

»  aktivni ucast na vikendovych akcich
pro klienty organizace

NALEZITOSTI PISEMNE PRIHLASKY

Strukturovany zivotopis doplnény
motivacnim dopisem zasilejte na nize
uvedeny kontakt do 5. listopadu 2024.

Vybrani uchazeci budou pozvani
k osobnimu pohovoru ve dnech 7.—-11. 11. 2024.

Dalsi informace o nasi organizaci
a poskytovanych sluzbach naleznete
na www.dozivota.cz.




